附件二、2025-2026学年《软件项目实训》
系统验收评审要求

系统验收形式，PPT汇报+系统演示，具体如下：

每组派一名或多名代表上台以PPT形式汇报，时间5分钟，汇报内容包括：

项目总体完成情况（已完成的主要功能、达到的主要性能、未完成的功能）
技术方案总结
项目质量总结
亮点与缺陷
收获与建议


系统演示

提问及答辩

成绩评定方法

最终成绩=项目组长给组员评分（项目组分数：20分*成员数/组，由项目组长分配）＋实训导师给组员评分*40% +项目组成绩（三个评审阶段成绩）*40%

项目组长给组员（包括组长本人）打分。

项目组分数＝20分*成员数/组，由项目组长分配给每个组员，所有组员分数总和不能超过项目组分数。说明：组长需于5月8日（周五）之前登录项目实训管理平台为每位组员打分。

实训导师给组员评分。 

说明：实训导师需于5月8日（周五）之前登录项目实训管理系统为每位组员打分。

项目组成绩，项目组成绩取需求、设计和验收三次评审的平均成绩。

说明：请组长监督实训导师务必在规定的时间内给组员进行评分。

答辩前实训指导导师、组长及组员需完成的工作

组长：把ppt和文档模板（包括：项目总体完成情况、技术方案总结、项目质量总结、亮点与缺陷、收获与建议）于4月27日发给相应的评审老师。

