2023届毕业生招聘简章
一、公司简介
中建电力建设有限公司成立于2008年，是中国建筑股份有限公司与其子公司中国建筑第二工程局有限公司各出资2.3亿元，依托“中建二局核电建设分公司”，全面整合了中建系统内优势专业资源，高起点组建的专业化公司。
公司总部位于广东省深圳市，目前公司设置18个职能部门，下属多个核电项目及团队、4家分公司（南方、基础设施、华中、华东）、1个事业部（新能源）、1个核电后台运营服务基地（龙川核电基地管理中心）。 
“中建电力”是中建集团唯一一家、核系统外唯一一家具备核电站核岛、常规岛土建一体化施工管理资质与能力的企业，也是我国少数几个承建过核电、火电、风电、水电、光伏发电、垃圾发电等所有类型电厂并同时掌握施工技术的企业之一。

二、市场布局
国内聚焦国家区域发展战略，围绕核电主体工程项目厂址分布，形成了以“1+5”为主的经营区域（广东+山东、陕西、江苏、河南、湖北）；
海外紧跟国家“一带一路”倡议，从2014年出海以来，形成了东南亚、东/南部非洲两大主要经营区域，业务范围涉及电力、路桥、冶金、学校、综合体等领域。

三、代表工程
能源电力:
广东大亚湾核电（国内首座大型商用核电站）、防城港核电“华龙1号”、辽宁大连红沿河核电站（我国东北首座核电站）、达特拉光伏项目（全球最大的沙漠集中式光伏电站）、广东惠州LNG电厂项目、国华风电项目、温州LNG储罐
基础设施:
深汕信息城PPP项目市政道路工程、荆州城北快速路、南阳方唐高速
优质房建:
广东梅州医院、山东莱芜豪驰新能源汽车厂、聊城海吉亚医院、徐州中林产业园、黄冈白莲河示范区综合医院EPC项目
海外区域:
赞比亚养老金综合体、援津巴布韦中学项目、援尼泊尔总理府光伏项目、越南永新燃煤电厂
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四、招聘需求
	序号
	岗位类别
	需求专业
	岗位职责(部分）

	1
	工程技术岗
	土木工程、结构工程、工程力学、给排水科学与工程、市政工程、道路桥梁与渡河工程、交通工程等相关专业
	1.学习编制技术交底，协助技术经理或总工编制技术方案及措施，现场施工管理措施编制，参与交底等；
2.保证工作任务按时、按质按量交付；
3.完成领导交办的其他工作。

	2
	质量安全岗
	土木工程、安全工程、市政工程、建筑学、测绘工程、结构工程、工程力学、电气工程及其自动化、建筑环境与能源应用工程、给排水科学与工程市政工程、道路桥梁与渡河工程、城市地下空间工程、水务工程、地质工程、勘查技术与工程、交通工程等相关专业
	1.落实国家安全质量生产、职业健康和环境保护相关法律法规、标准，建立安全、质量监督检查及事故应急体系，编制安全质量生产规章制度、操作规程；
2.开展安全质量监督检查，督促落实安全、质量管控要求；
3.完成领导交办的其他工作。

	3
	焊接及无损检测岗
	
金属（非金属）材料、焊接技术与工程、无损检测技术、材料成型及控制工程等相关专业

	1.负责项目金属构件预制和安装的生产任务，组织开展焊接工艺评定，编制施工方案、程序和质量计划等技术文件，负责钢结构建模和详图二次深化，负责焊接技术问题解决及焊工管理等相关工作；
2.负责项目无损检测及理化检验工作，编制工作程序及管理相关文件，维护保养相关设备、检验器具及检验耗材；
3.完成领导交办的其他工作。

	4
	商务管理岗
	工程管理、工程造价、土木工程、建筑学、市政工程等相关专业
	1.负责项目成本管理，编制、审核进度结算，配合商务经理完成业主变更签证、索赔等工作；
2.负责项目商务资料保密工作；
3.完成领导交办的其他工作。

	5
	集采与物资管理岗
	土木工程、物流管理、采购管理等相关专业
	1. 负责物资计划及采购技术要求的编制；
2. 独立草拟物资设备招标文件与供应合同，完成工程项目物资设备采购与供应工作；
3. 负责项目安排的工程项目物资收发存工作；
4.完成领导交办的其他任务。

	6
	法务管理岗
	法学、法律等相关专业
	1.参与案件诉讼全过程；
2.负责合同评审、法律文书起草审查等相关基础性业务，参与公司合规和风险防控管理工作；
3.针对各项管理行为和风险，出具专业的法律意见和建议；
4.完成领导交办的其他任务。

	7
	市场营销岗
	市场营销、工商管理等相关专业
	1.负责市场调研、收集国家、省市地区内相关政策、建筑市场营销合作模式，了解、分析、反馈市场竞争情况，协调、处理突发事件，组织营销前期尽职调查、编制项目营销阶段推进报告；
2.完成领导交办的其他任务。

	8
	财务金融岗
	会计学、财务管理、投资学、金融学等相关专业
	1.承担会计预算核算、参与资金管理与税务管理等相关基础工作，督促税金申报、协助开展税务创效，协助做好辖域内财务资金工作的内部控制和合规建设；
2.完成领导交办的其他任务。

	9
	人力资源岗
	人力资源、劳动与社会学、组织行为学等相关专业
	1.学习协助并逐步负责人力资源管理各模块的事务性工作，包括但不限于：招聘配置、培训、薪酬、绩效、劳动关系和人才（事）管理等；
2.完成领导交办的其他任务。

	10
	党群及新闻宣传岗
	新闻学、汉语言文学、网络与新媒体等新闻与中文类专业；以及哲学、历史学等相关专业
	1.负责党委、工会、团委日常工作，重大品牌活动的策划、协调组织； 
2.负责企业宣传、媒体平台的日常策划、编发传播；负责日常新闻采编、报道和融媒体产品制作。负责媒体舆情管理工作等；
3.负责企业文化建设、思想建设、团队建设、精神文明建设以及企业争先创优等；
4.完成领导交办的其他任务。

	11
	综合管理岗
	计算机科学与技术、信息安全、行政管理、企业管理、社会学等相关专业
	1.负责综合文字稿件的起草、修改、校订工作，负责收发文、会议管理、机关资产和物资管理、档案印信管理等综合性事务管理工作，以及信息化建设维护等相关工作。
2.完成领导交办的其他任务。

	12
	结构/焊接高级工程师
	结构工程、焊接工程等相关专业博士毕业生
	1.组织管理公司科技部研究类科研计划项目；
2.负责技术开发管理以及经营技术支撑管理，协调技术资源；
3.负责公司主办或参加的技术评审会议及相关活动相关文件；
4.负责公司科技合作与交流；
5.负责公司重大工程技术攻关；
6.完成领导交办的其他工作。



五、联系方式
联系人：廖婧 17693216940
投递简历方式：邮箱1962227668@qq.com
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