浙江大学宁波校区拟聘用新教师情况一览表（20200305）
	序号
	来源
	设岗单位
	拟录用岗位（团队、中心）
	姓名
	性别
	出生
年月
	最高学位
	毕业学校/专业/时间
	个人简历
	1.目前研究方向和学术亮点及特色

2.已取得的成果：近5年来发表的论文、负责的科研项目、获得的奖项和专利等
	拟开展工作任务与目标、团队
	学院意见
	校区人力资源委员会意见
	校区审批意见
	备注

	1
	海外引进博士（后）/本校博士（后）
	软件学院
	
	
	男
	1983.09
	博士
	浙江大学/动力机械及工程/2012.03
	学习简历：

2001.09-2005.07，哈尔滨工程大学 环境工程专业  学士

2005.09-2008.03，哈尔滨工程大学 环境工程专业  硕士

2008.09-2012.03，浙江大学 动力机械及工程专业  博士

工作简历：


2012.05-今 浙江大学 能源学院 学科博士后
	主要研究方向： 车辆与发动机的噪声振动平顺性（NVH）和先进信号处理技术
学术亮点及特色：

主要研究成果：
近5年以第一作者发表SCI检索论文1篇 [IF: 0.464]，EI检索论文7篇；作为负责人，承担十二五863重大项目子课题1项、中央高校基本科研业务费专项基金项目1项，作为核心骨干成员，参与了十二五国家科技支撑计划项目1项

	工作任务与目标  
研究方向：车辆和发动机NVH研究
教学工作：主讲《汽车与发动机振动噪声控制》课程1门，并争取新开设研究生选修课程1门；争取每年指导本科生毕业设计课题3项以上，SRTP 项目3项以上。 
科研工作：改造提升“汽车与发动机振动噪声实验室”的硬件水平，完善实验室振动噪声基础试验研究的能力。申请国家自然科学基金青年基金项目1项；联合高速列车等大型企业争取国家重点研发计划项目1项；争取国际合作项目1项；继续保持与汽车、工程机械和高速列车企业的横向科研合作，争取企业重大科研合作项目1项以上，经费总额100万以上；年均以第一作者发表SCI 或EI 检索论文2 篇以上。

团队意见： 是否同意引进
建议人才引进类型： 

建议年薪：
建议科研启动经费：

建议校内购房补助：
	学院意见：
是否同意引进
建议人才引进类型： 

建议年薪：
建议科研启动经费：

建议校内 购房补助：
	是否同意引进：
首聘期内建议人才引进类型及待遇：
人才引进类型：                   

年薪：
校区购房补助：

科研启动经费：                        


	首聘期内引进意见：
是否同意引进
人才引进类型： 

年薪：
校区购房补助：

科研启动经费：                        


	


